
Wähle einen Arbeitgeber, der auch für Dich da ist und bewirb Dich jetzt gleich!  
Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung als Koch/Köchin für die 
Position als Küchenleitung (m/w/d).

Unser Team freut sich über Verstärkung!
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Koch/Köchin als 
Küchenleitung  
(m/w/d) - Vollzeit
Tritt ein in unser Haus an der Spree! Zent ral am Berliner Ostkreuz gelegen; direkt neben einer öffentlichen Parkanlage mit unverbaubarem 
Blick auf die Rummelsburger Bucht: Zusammen legen wir uns mit Herzblut ins Zeug, um gemeinsam einen Ort zu schaffen, der unseren 
Bewohnerinnen und Bewohnern ein schönes Stück Zuhause bietet.

In Deinem Aufgabenbereich zeigst Du Herz & Verstand
• Du hilfst dabei zuverlässig die Küche zu leiten und gewährleistest einen reibungslosen Küchenablauf
• Du bist für die Herstellung und Präsentation der Speisen unter Beachtung unserer Qualitätsstandards verantwortlich 
• Du forderst und förderst das Küchenteam und kümmerst dich um Dienst- und Bedarfsplanung 
• Du kalkulierst den Bedarf sowie den Einkauf von Speisen, Getränken, sonstigen Waren und  

bist für die sachgemäße Lagerhaltung verantwortlich

Deshalb können wir zuversichtlich auf Dich setzen
• Eine abgeschlossene Ausbildung als Koch, idealerweise schon Berufserfahrungen in einer Großküche 
• Im Idealfall bringst Du eine Qualifikation zum Ausbilder mit
• Du zeigst stets viel Engagement sowie Organisationsgeschick und bringst ein großes Verantwortungsbewusstsein mit

Was wir Dir als Arbeitgeber bieten
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem renommierten Unternehmen 
• Eine attraktive Vergütung zzgl. Weihnachtsgeld
• 30 Arbeitstage Urlaub
• Geregelte Arbeitszeiten und Raum für eigene Ideen
• Viele Mitarbeitervorteile: Vermögenswirksame Leistungen, Kita-Zuschuss, Jubiläumsbonus,  
 Einspringprämie für zusätzlich geleistete Dienste sowie DeutschlandCard
• Betriebstreue wird bei uns belohnt: Deine Vergütung steigt automatisch mit den Jahren
• Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag an steht Dir eine feste Bezugsperson und ein motiviertes Team zur Seite
• Gelebte Wertschätzung: Wir bieten regelmäßige Mitarbeiterevents und haben immer ein offenes Ohr – Du bist uns wichtig!
• Familiäre Atmosphäre: In unseren Teams wird Zusammenhalt gelebt, denn: Gemeinsam stark – gemeinsam besser!
• Kurze Abstimmungswege – eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit möglich
• Abwechslung garantiert: Freu Dich auf erfüllende Aufgaben, wir packen gemeinsam an

Attraktives
Gehalt

zzgl. Weihnachtsgeld & 

30 Arbeitstage Urlaub

Senioren- und Therapiezentrum 
Haus an der Spree
Bootsbauerstraße 17
10245 Berlin

Ansprechpartnerin:
Frau Anna Blauert (Einrichtungsleitung)
Telefon: (030) 26 39 59 - 0
heimleitung@haus-an-der-spree.de

www.haus-an-der-spree.de

„Du bleibst cool, wenn es heiß hergeht!“„Du bleibst cool, wenn es heiß hergeht!“


